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Қазақстан Республикасы Статистика агенттігі 

төрағасының 
20010 ж. 22 қаңтар № 27
бұйрығымен бекітілді
МЕМЛЕКЕТТІК СТАТИСТИКАЛЫҚ ТІРКЕЛІМДІ КӨКЕЙТЕСТІ ЕТУ ЖӘНЕ ЗЕРТТЕЛЕТІН БІРЛІКТЕРДІҢ КАТАЛОГЫН ҚАЛЫПТАСТЫРУ ЕРЕЖЕСІ
1. Жалпы ережелер
1.Осы мемлекеттік статистикалық тіркелімді көкейтесті ету және зерттелетін бірліктердің каталогын қалыптастыру ережесі (бұдан әрі- Ереже) Мемлекеттік статистикалық тіркелімнің (бұдан әрі –МСТ) көкейтесті етілуін қамтамасыз ету, кәсіпорындарды және олардың құрылымдық бөлімшелеріне жалпымемлекеттік статистикалық байқау жүргізу кезінде МСТ-дан каталогты қалыптастыру мен пайдалану мақсатында (немесе зерттелетін бірліктердің тізімі), сондай-ақ МСТ-ны уақытылы көкейтесті етумен қамтамасыз ету үшін 2010 жылғы «22» қаңтардан бастап қолданысқа енгізіледі.
2.Ереже МСТ көкейтесті етудің тәртібі мен республикалық және өңірлік деңгейлерде статистикалық байқау өткізуге қатысатын барлық мамандар үшін каталогпен жұмыс істеудің тәртібін белгілейді. 
3. Ережелердi сақтау төмендегілерді қамтамасыз етуi қажет: 
 1) статистика саласындағы заңнаманы сақтауды, атап айтқанда бастапқы статистикалық ақпараттың құпиялылығын сақтауды қамтамасыз етуді;

 2) жекелеген статистикалық байқаулар арасындағы үйлестіруді;

 3) статистикалық есептерді жинау мен өңдеу барысындағы ғылыми тәсілді;
 4) статистикалық байқауларды жүргізу кезінде еңбекті ғылыми ұйымдастыруды.
4.Осы ережеде тиісті анықтамалары бар келесі терминдер қолданылады:

Қосалқы қызмет түрі – бұл үшінші тұлғаға арналған өнімдер мен қызметтерді өндіру мақсатында жүзеге асырылатын негізгіден басқа қызмет түрі. 
Дара кәсіпкерлер – белгіленген тәртіпте тіркелген және заңды тұлға құрмай кәсіпкерлік қызметті жүзеге асыратын жеке тұлғалар.

 Бірлескен кәсіпкерлік нысанында жүзеге асырылатын дара кәсіпкерлік – жеке тұлғалар (дара кәсіпкерлер) тобының оларға мүлкі ортақ меншік құқығында тиесілі, сондай-ақ бірлесіп қолдануға болатын және (немесе мүліктік ұйғарым) өзге де құқық күшінде жүзеге асырылатын кәсіпкерлік.  
Код – сыныптамалық топтарды және (немесе) сыныптама объектілерін белгілеу үшін қабылданған белгі немесе белгілер жиынтығы.

Қызметтің негізгі түрі – бұл субъекті жүзеге асыратын қосылған құны кез-келген басқа қызмет түрлерінің қосылған құнынан асып түсетін қызмет түрі.

Өкілдік – заңды тұлғаның мүдделерін қорғауды және өкілділігін жүзеге асыратын оның тұрған жерінен тыс орналасқан, оның атынан Қазақстан Республикасының заңнамалық актілерінде қарастырылған жағдайлардан басқа мәмілелерді және өзге де құқықтық іс-қимылдарды іске асыратын заңды тұлғаның оқшауланған бөлімшесі. 

Құқықтық бірлік –бұл заңдық мәртебе берілген бірлік. Құқықтық бірліктерге: жұмыс істеуі заңмен танылған, олардың меншік иесі немесе қатысушысы болып табылуы мүмкін жекелеген адамдарға немесе ұйымдарға қарамастан,  өздерінің құрылымдық бөлімшелері бар заңды тұлғалар; дара кәсіпкер ретінде ресми тіркелген және өз міндеттемелері бойынша жауап беретін жеке тұлғалар; ресми тіркелген, өз қызметін бірлескен кәсіпкерлік нысанында жүзеге асыратын дара кәсіпкерлер.
Кодтау жүйесі – сыныптамалық топтамаларды және көптеген берілген сыныптамалар объектілерін кодтау әдістері мен ережелерінің жиынтығы.

Статистикалық бірлік – статистикалық мақсаттарда пайдалану үшін құқықтық бірліктер негізінде құрылған абстрактілі бірлік.
"Кәсіпорын" статистикалық бірлігі –  бұл өзінің қызметін бір немесе бірнеше жерде коммерциялық немесе коммерциялық емес негізде жүзеге асыратын құқықтық бірліктердің (яғни, бір немесе бірнеше) аздаған құрамдастырымы.   

"Жергілікті бірлік" статистикалық бірлігі – кәсіпорын тұрған жерден тыс орналасқан кәсіпорынға немесе кәсіпорын бөлігіне (цех, зауыт, дүкен, бюро, шахта) сәйкес келеді.

Статистикалық жіктеуіш – топтарға, сыныптарға, дәрежелерге бөлінген құбылыстардың, объектілердің, сипаттамасы бар қағидалардың, құрастыру және жүйелеу әдістерінің жүйеленген тізбесі, сондай-ақ әрбiр құбылыстың немесе объектiнің сәйкестендіру құралы ретінде қызмет ететін код.
Статистикалық байқау – бұл бастапқы статистикалық деректерді ғылыми-ұйымдастырылған жинау. 
Заңды тұлғалардың құрылымдық бөлімшелері – бұл статистика үшін қызығушылық тудыратын және заңды тұлғаның аумағынан тыс орналасқан (цех, зауыт және т.б) бөлімі.
Филиал – заңды тұлғаның тұрған жерінен тыс орналасқан және оның қызметін, соның ішінде өкілділік қызметтерін түгел немесе оның бір бөлігін жүзеге асыратын заңды тұлғалардың оқшауланған бөлімшесі.
Заңды тұлға – меншік құқығында шаруашылық жүргізуі немесе оқшауланған мүлікті жедел басқаруы бар ұйым және өзінің міндеттемелері бойынша осы мүліктерге жауап береді, өз атынан мүліктік және жеке мүліктік емес құқықтар мен міндеттерді ала алады және жүзеге асыра алады, сотта талапкер және жауап беруші бола алады. Заңды тұлғада өзінің балансы мен сметасы болуы тиіс.

5. Ережеде мынадай қысқартулар қолданылады:

ҚР СА – Қазақстан Республикасы Статистика агенттігі;
БСН – Бизнес-сәйкестендіру нөмірі;

ЗТ МДҚ – «Заңды тұлғалар» мемлекеттік деректер қоры;
МСТ – Мемлекеттік статистикалық тіркелім;

ЗТМО – «Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің Зейнетақы төлеу жөніндегі мемлекеттік орталығы»;
СМЕК – Статистика жөніндегі мемлекеттік еншілес кәсіпорын;

АД – Өңірлік статистика департаменті;

ҚРСА АЕО – Қазақстан Республикасы Статистика агенттігінің Ақпараттық есептеу орталығы;

ЖСН – Жеке сәйкестендірме нөмірі;

ДК – дара кәсіпкер;

БДК – өз қызметін бірлескен кәсіпкерлік нысанында жүргізетін дара кәсіпкерлер;

ҚРСА АЖ - Қазақстан Республикасы Статистика агенттігінің ақпараттық жүйесі;

АӘОЖ - әкімшілік-аумақтық объектілер жіктеуіші;

ҰҚНЖ – ұйымдастыру - құқықтық нысандар жіктеуіші;

КМЖ – жұмыспен қамтылған саны бойынша кәсіпорындар өлшемділігінің жіктеуіші;

ҚР ӘМ ТҚК - Қазақстан Республикасы Әділет министрлігінің Тіркеу қызметі және құқықтық көмек көрсету комитеті; 
ЭСЖ – Экономика секторларының жіктеуіші;

МНЖ – Меншік нысандары мен түрлерінің жіктеуіші;

ЖБ – «Жергілікті бірлік» статистикалық бірлігі;

АЕК – Айлық есептік көрсеткіш;

ҚР ӘМ - Қазақстан Республикасы Әділет министрлігі;

ҚР ҚМ СК - Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің Салық комитеті;

ЭҚЖЖ – Экономикалық  қызмет түрінің жалпы жіктеуіші;

КҰЖЖ – Кәсіпорындар мен ұйымдардың жалпы жіктеуіші;

КК – «Кәсіпорын» статистикалық бірлігі;

ҚБ – Құқықтық бірлік;

СТН – Салық төлеушінің тіркеу нөмірі;

ТАӘ - Тегі Аты Әкесінің аты;
ЗТ – Заңды тұлға;

2. МЕМЛЕКЕТТІК СТАТИСТИКАЛЫҚ ТІРКЕЛІМ ДЕРЕКТЕРІНІҢ ҚОРЫ НЕГІЗІНДЕ ЗЕРТТЕЛЕТІН БІРЛІКТЕР КАТАЛОГЫН ҚАЛЫПТАСТЫРУ
2.1 Каталогтар түрлері

6. МСТ негізінде статистикалық байқау жүргізу үшін каталогтың екі түрі қалыптастырылады: дара және салалық каталогтар.

 7.Жеке каталог нақты статистикалық байқау жүргізуге арналған және есептерді өңдеу жөніндегі кешендерде пайдаланылады.
8. Салалық каталогтың негізгі міндеті респонденттер есебімен жұмыс жасау барысында анықталған өзгерістерді есепке алу болып табылады (мысалы, қызмет түрінің, өлшемділігінің өзгеруі, демографиялық оқиғалар). 

2.2 Каталогты қалыптастыру
9. Жеке каталог республикалық және өңірлік деңгейде МСТ негізінде «Каталогтарға тапсырыс беру кестесіне» сәйкес қалыптастырылады 
(6.1-қосымша). 
 10.Жеке каталогтар қалыптастырылуы тиіс: 
- жылдық кезеңділік каталогтары – есептіден кейінгі келесі жылдың 1 қаңтарына (білім статистикасына қатысты нысандарды қоспағанда);

- тоқсандық кезеңділік каталогтары – есепті тоқсаннан кейінгі келесі айдың 1 күніне;

- айлық кезеңділік каталогтары - есепті айдан кейінгі келесі айдың 1 күніне;

11. «Каталогтарға тапсырыс беру кестесі» ҚРСА департаменттерінің өтінімдері бойынша жыл сайын республикалық деңгейде қараша-желтоқсан айларында қалыптастырылады.
12. «Каталогтарға тапсырыс беру кестесі» және де оған өзгерістер мен толықтырулар ҚРСА жауапты хатшысымен бекітіледі.

 13. Жеке каталогқа «1» және «2» (МСТ қолданылатын ахуалдық кодтар 6.2-қосымшада көрсетілген) ахуалдық коды бар статистикалық бірліктер енгізіледі. Жеке каталогтың құрылымы осы ереженің 6.3 қосымшасында берілген.
14. Салалық каталог тұтастай статистика саласына арналған құқықтық және статистикалық бірліктер жөніндегі ақпаратты көрсетеді және МСТ тікелей жұмыс істеу үшін қолданылады. Салалық каталогтардың тізімі 6.4 қосымшада берілген.
15. Салалық каталогтармен жұмыс жасау барысында  «0», «1», «2», «4», «6», «7» және «9» ахуалдық кодтары бар құқықтық және статистикалық бірліктер қолданылады.
2.3 Каталогтарды жүргізу

16. Жеке каталогтармен жұмыс жасау үдерісінде есептерді өңдеу бойынша кешендерде каталог жазбаларды қосу жолымен өзгеріп отырады. Мысалы:

1) МСТ-да есеп беретін бірліктің «0» ахуалдық коды бар, сондықтан оның статистикалық бірліктері жоқ, тиісінше жеке каталогқа енгізілмеген. Осы бірлікте есептерді тапсыру кезінде МСТ-да «1» ахуалдық кодын қою және статистикалық бірлікті құру қажет, содан соң егер есептерді тапсыратын бірлік жақын арадағы айда ахуалдық кодын «2-ге» өзгерту жұмысын бастамаса, осыдан кейін осы КҰЖЖ бойынша жазба жеке каталогқа қосылады;

2) МСТ-да есептерді тапсыратын бірліктің «4» ахуалдық коды бар және жеке каталогқа енгізілмеген. Осы бірлікке есептерді тапсыру кезінде МСТ-да «1» ахуалдық кодын қою, статистикалық бірлікті құру қажет, егер ол болмаған жағдайда, осыдан кейін осы КҰЖЖ бойынша жазба жеке каталогқа қосылады;
3) Егер каталогқа тапсырыс беру шартына өзінің сыныптамалық атрибуттары бойынша сәйкес келмейтін есептерді тапсыратын бірлік анықталған, бірақ статистикалық есепті тапсыру кезінде олардың өзгеруін талап ететін және каталогқа қосу үшін қажет болса, онда сыныптамалық атрибуттардың өзгеруі және жазбаларды каталогқа енгізу осы ереженің 57-тармағына сәйкес жүргізіледі; Деректерді енгізу 57-тармақта көрсетілген рәсімдер орындалғаннан кейін жүзеге асырылуы тиіс.  
4) Егер өзінің сыныптамалық атрибуттарымен каталогқа тапсырыс беру  шарттарына сәйкес келмейтін, мұның өзінде олардың өзгеруін талап етпейтін, бірақ каталогқа енгізу үшін қажет есепті тапсыратын бірлік анықталған болса, онда осы жазбаларды сыныптамалық атрибуттары бар каталогқа қосу керек (олар болмағанда МСТ-ға тиісті статистикалық бірлікті құрумен).
17. Статистикалық бірліктердің атрибуттарын өзгертпей жеке каталогқа барлық қосымшалар есептерді өңдеу жөніндегі кешенді жүргізуге жауапты мамандармен енгізіледі (респонденттермен жұмыс бойынша және салалық бөлімдердің мамандары).
18. Өңірлік деңгейде деректерді енгізу мен өңдеуден кейін жеке каталог (өзгерістер енгізумен бірге) бастапқы деректер қорымен КРСА АЕО, сонымен бірге СД салалық бөлімдеріне беріледі (немесе СД мамандарына жеке каталогқа және деректер қорына кіруіне рұқсат беріледі).
19. Жеке каталог республикалық деңгейде республикалық бастапқы деректер қорын (микродеректер қорын) қалыптастыру үшін қолданылады. Микродеректер қорын қалыптастыру аяқталғаннан кейін (әдетте бюллетень қалыптастырылғаннан кейін) каталог кәсіпорынға түсетін жүктемелерді есепке алу қорын жүргізу үшін АЕО РМК тиісті бөліміне беріледі.
20.Әрбір салалық каталогты жүргізу үшін респонденттермен жұмыс жөніндегі жауапты маман және салалық бөлім маман анықталады. Салалық каталогқа жауапты каталогтың салалық каталогтың өз уақытында көкейтесті етілуі мен оның дұрыс пайдаланылуын қамтамасыз етуге міндетті (түзетуге болатын атрибуттардың тізбесі 6.5 қосымшада берілген).

 21. Күн сайын респонденттердің есептерімен жұмыс істеу үдерісі барысында барлық анықтамалық ақпарат, сондай-ақ зерттелетін бірліктер атрибуттарын өзгерту туралы ақпарат (8 қ. қараңыз) тікелей салалық каталогқа жауапты маманмен МСТ-ға «салалық каталог» мәзірі арқылы енгізіледі.
22. СД тіркелімдер бөлімінің мамандары күн сайын салалық каталогта жүргізілген өзгерістерді бақылайды және талдайды, МСТ-ға өзгерістердің енгізілуін растайды немесе қабылдамайды. 
23. СД тіркелімдер бөлімінің мамандарымен салалық каталогтағы өзгерістер қабылданбаған жағдайда, өзгерісті енгізуге жауапты маман жүйелік хабарламалармен хабарланады.

3. МЕМЛЕКЕТТІК СТАТИСТИКАЛЫҚ ТІРКЕЛІМДІ КӨКЕЙТЕСТІ ЕТУ 
3.1 Статистикалық есептілікті қабылдау сатысында көкейтесті ету
24. Статистикалық есептілікті қабылдаумен тікелей айналысатын қызметкер статистикалық есептерді қабылдау сатысында («бір терезе» қызметі),  нысанда КҰЖЖ сәйкестендірме кодының болуы мен толтыру дұрыстығын тексеру – МСТ-да КҰЖЖ-ның көрсетілген кодын іздестіру жүргізуге, сондай-ақ есепте мекенжай бөлігі мен байланыс телефондарының болуын тексеруі қажет.
1) егер КҰЖЖ коды табылған жағдайда, респонденттің атауымен салыстыру кажет;

2) атауы жоқ болған жағдайда – қызметкер респонденттен есепті қабылдау кажет;

3) егер КҰЖЖ табылмаса немесе берілген КҰЖЖ респонденттің атауымен сәйкес келмесе, респондентті МСТ-дағы КҰЖЖ кодын нақтылау үшін тіркелімдер бөліміне жіберу қажет.
 25. Қызметкер респонденттің КҰЖЖ кодын нақтылағаннан кейін, статистикалық есептілікті жинаумен айналысатын респонденттен есепті қабылдауы керек.

26. Респонденттен есепті қабылдағаннан кейін, немесе егер мүмкіндік болса, қабылдау үдерісінде статистикалық есептілікті қабылдаумен айналысатын қызметкер ұсынылған есепті есеп көрсеткіштерінің болуына тексеруі тиіс.

27. Егер есепте респонденттің қызметін сипаттайтын көрсеткіштер (өндіріс көлемі, қызмет көрсету, қызметкерлер саны бойынша көрсеткіштері бар т.б.) болатын болса статистикалық есептілікті жинаумен айналысатын қызметкер МСТ-дағы ахуалдық кодты тексеріп, келесі іс-қимылдарды жасауы қажет:
1) егер ахуалдық коды «1» немесе «2» = болса, онда есепті одан әрі   енгізу үшін ҚРСА АЖ-ға беруге болады;

2) егер ахуалдық коды «3» немесе «9» = болса ахуалдық кодтың өзгеруі туралы шешім қабылдау (кодтың өзгеру себептері: ахуалдық код қатесі, таратудың күшін жою, қызметін жаңарту), статистикалық бірлік құру, каталогқа осы КҰЖЖ бойынша жазбаны қосу және осы есепті ҚРСА АЖ-ға енгізу (бұл жағдайда ахуалдық кодтың «1» немесе «2» өзгеруі туралы немесе есептің ҚРСА АЖ енгізу үшін қабылданбайтындығы туралы шешім қабылданады) үшін салалық бөлім мен СД тіркелімдер бөлімдері мамандарына бұл туралы хабарлама беру қажет;
3) егер ахуалдық код «0» = болса МСТ-да онда ахуалдық кодты «1» ахуалдық кодына түзету, сондай-ақ ЭҚЖЖ (негізгі және қосалқы) мен КӨЖ туралы мәліметті нақтылау қажет, қажеттілігіне қарай МСТ-ға осы атрибуттар бойынша өзгерістер енгізіп, бұл туралы СД тіркелімдер бөлімінің қызметкерлеріне хабардар ету қажет.СД тіркелімдер бөлімінің қызметкерлері осы КҰЖЖ бойынша «1» ахуалдық коды қойылғаннан кейін бір сағаттың ішінде осы КҰЖЖ  бойынша жазбаларды каталогқа қосу үшін тиісті статистикалық бірлікті құруға, сондай-ақ МСТ-ағы ЭҚЖЖ және/немесе КӨЖ өзгерісін растауға міндетті.
4) егер ахуалдық коды «4» = болса МСТ-да «1» ахуалдық кодына түзету қажет және бұл туралы СД тіркелімдер бөлімінің қызметкерлеріне хабардар ету қажет. СД тіркелімдер бөлімінің мамандары осы КҰЖЖ бойынша «1» ахуалдық кодын қойғаннан кейін, егер олар каталогта болмаған жағдайда бір сағаттың ішінде осы КҰЖЖ  бойынша жазбаларды каталогқа қосу үшін тиісті статистикалық бірлік құруы қажет.

28. Егер есепте респонденттің қызметін сипаттайтын көрсеткіштер болмаса (өндіріс көлемі, қызмет көрсету, қызметкерлер саны туралы көрсеткіштер жоқ, бос есеп ұсынылса) статистикалық есептілікті қабылдаумен айналысатын қызметкер МСТ-дағы ахуалдық кодты тексеруі және мынадай іс-қимылдарды жасауы қажет:
1) егер ахуалдық код «0»= болса МСТ-да ахуалдық кодты басында «1-ге»  өзгерту туралы шешім қабылдау, осы КҰЖЖ бойынша жазбаларды каталогқа қосу, КҰЖЖ статистикалық бірлік құру үшін СД тіркелімдер бөлімі мен салалық бөлімдерді хабардар ету керек, содан соң егер есеп беретін бірлік жақын арадағы айда ахуалдық кодты «2» өзгерту жұмысын бастауды көздемесе,  содан кейін есепті енгізуге беруі қажет;
 2) егер ахуалдық код «1» = болса, МСТ-да ахуалдық кодтың «2» өзгергені туралы немесе ахуалдық кодтың өзгеріссіз қалғаны жөнінде шешім қабылдау үшін салалық бөлім мен СД  тіркелімдер бөліміне хабардар ету керек, содан кейін есепті енгізуге беру қажет;
3) егер ахуалдық код «2» = болса, есепті енгізуге беруге болады;

4) егер ахуалдық коды «3» немесе «9» = болса ахуалдық кодтың өзгеруі туралы шешім қабылдау (кодтың өзгеру себептері: ахуалдық код қатесі, таратудың күшін жою, қызметті жаңарту), статистикалық бірлік құру, каталогқа осы КҰЖЖ бойынша жазбаны қосу және осы есепті ҚРСА АЖ-ға енгізу (бұл жағдайда ахуалдық кодтың «1» немесе «2» өзгеруі туралы немесе есептің ҚРСА АЖ енгізу үшін қабылданбайтындығы туралы шешім қабылданады) үшін салалық бөлім мен СД тіркелімдер бөлімдері мамандарына бұл туралы хабарлама беру қажет
5) егер ахуалдық коды «4» = болса ахуалдық кодты МСТ-да «2» ахуалдық кодына түзету қажет және бұл туралы СД тіркелімдер бөлімінің қызметкерлеріне хабардар ету қажет. СД тіркелімдер бөлімінің мамандары бір сағаттың ішінде осы өзгерістерді енгізгеннен кейін, егер олар осы КҰЖЖ  бойынша каталогта болмаған жағдайда, осы КҰЖЖ  бойынша жазбаларды каталогқа қосу үшін тиісті статистикалық бірлік құру туралы мәселені шешуі қажет.

6) егер респонденттер ұйымның негізгі және қосалқы қызмет түрлерііңн уақытша тоқтатыла тұруына байланысты тіркелімдер бөліміне хабарласқан жағдайда (салық органдарынан қызметін тоқтата тұру туралы шешімінің көшірмесі болған жағдайда міндетті), онда тіркелімдер бөлімі осы кәсіпорынды қызметін уақытша тоқтата тұрған кәсіпорындарды тіркеу журналына енгізеді және мүдделі салалық бөлімдерге хабарлайды. Алдағы уақытта осы респондент статистикалық есептілікті салық органдарының шешімінде көрсетілген мерзімнің соңына дейін тапсыра алмайды.
Мемлекеттік статистикалық тіркелімде осы кәсіпорындар бойынша «6» ахуалдық кодын қою қажет.
«6» ахуалдық коды сондай-ақ әкімшілік көздерден кәсіпорынның қызметінің уақытша тоқтатыла тұруы туралы мәлімет алынған жағдайда қойылады.

7) егер ұйым негізгі экономикалық қызметі бойынша бір жылдан аспайтын мерзімге қызметін уақытша тоқтатқан жағдайда, бірақ өз қызметін экономикалық қызметтің қосалқы түрімен жүзеге асырған жағдайда, мемлекеттік статистикалық тіркелімде осы кәсіпорынға «7» ахуалдық кодын қою қажет. Есепті жылдың соңында негізгі экономикалық қызметі өзгерген жағдайда «1» ахуалдық кодына өзгеруі мүмкін.
29. МСТ-да құқықтық және статистикалық бірліктердің ахуалдық кодтарының өзгерістері, яғни бірліктердің бірінің ахуалдық коды өзгерген жағдайда басқа бірліктерде де автоматты түрде өзгеріп отырады.
3.2 Статистикалық есептілікті жинау қорытындылары бойынша көкейтесті ету
30. Статистикалық есептілікті жинау мен өңдеу қорытындылары бойынша жиынтық статистикалық ақпарат қалыптастырылады. Содан кейін статистикалық есептерден алынатын ақпарат МСТ көкейтесті ету үшін қолданылуы мүмкін.

31. Жеке каталогтардан алынған мәліметтер салалық каталогты көкейтесті ету үшін қолданылады.
32. Салалық каталогпен жұмыс істеу, тікелей МСТ-да атрибуттар бойынша өзгерiстердi енгiзу бөлігінде салалық каталогқа жауапты қызметкермен жүзеге асырылады.

33. Респонденттермен жұмыс және салалық бөлімдердің мамандары салалық каталогқа жауаптылар, есептілікті жинау кезеңінде есепке алынбаған өзгерістерді  МСТ-ға енгізуі қажет.

34. СД тіркелімдер бөлімі жүргізілген өзгерістерді талдайды және растайды немесе МСТ-ға өзгерістер енгізуді қабыл алмайды. 
35. СД тіркелімдер бөлімінің мамандарымен салалық каталогтағы өзгерістер қабылданбаған жағдайда, өзгерісті енгізуге жауапты маман жүйелік хабарламалармен хабарланады.

36. Статистикалық есептілікті жинаудың қорытындылары бойынша ай сайынғы көкейтесті ету барысында МСТ-ға құқықтық және статистикалық бірліктер бойынша ахуалдық кодтың өзгерістері, мекенжай бөлігі (нақты мекенжайы), байланыс телефондары, байланысушы тұлға туралы мәліметтер, сондай-ақ құқықтық бірліктер бойынша ЭҚЖЖ мен КӨЖ өзгерістері (осы ереженің 54 –тармағына сәйкес) енгізіледі. 
37. Салалық каталогта жыл сайынғы көкейтесті ету кезінде ЭҚЖЖ мен КӨЖ өзгерістері туралы барлық жинақталған ақпарат талданады. МСТ-да ЭҚЖЖ мен КӨЖ-дің нақты өзгерістерін сипаттайтын ақпарат енгізіледі.
38. Статистикалық есептілікті жинау қортындысы бойынша ай сайынғы көкейтесті ету салалық каталогқа жауапты мамандармен әр айдың 25-ші жұлдызына дейін, жылдық көкейтесті ету желтоқсан айының ішінде жүзеге асырылады. 
3.3 Жылдық статистикалық есептердің негізінде экономикалық көрсеткіштерді көкейтесті ету
39. Республикалық деңгейде МСТ-ны жыл сайын көкейтесті ету ҚРСА тіркелімдерді жүргізу жөніндегі уәкілетті департаментінің мамандарымен жылдық статистикалық есептердің негізінде жүргізіледі.

40. МСТ-ны жылдық статистикалық есептер негізінде көкейтесті ету үшін әрбір есеп тапсырған бірлік бойынша қызметтің қосалқы түрлері жөнінде мәліметтер және экономикалық деректер енгізілетін бөлек файл құрылады:
1) «Еңбек бойынша есептен» (1-Т нысаны) тізімдік саны туралы мәлімет пайдаланылады;

2) «Шағын кәсіпорын қызметі туралы есеп» (2-МП- нысаны) тізімдік және жалпы саны, өнім өткізуден түскен табыс, жұмыс, қызмет көрсету, активтер құны туралы мәліметтер пайдаланылады;
3) «Кәсіпорынның қаржы-шаруашылық қызметі туралы есептен» (1-ПФ – нысаны) өнім өткізуден түскен табыс, жұмыс, қызмет көрсету, активтер құны жөніндегі мәліметтер пайдаланылады;

4) «Кәсіпорынның ішкі саудасы мен көрсететін қызметтері туралы есептен» (1-ВТ-нысаны) құндық тұлғалаудағы өткізілген тауарлар (қызметтер) көлемі жөнінде мәліметтер пайдаланылады.
41. Файлдан алынған мәліметтер МСТ-дан алынған мәліметтермен талданады және салыстырылады, қайшы келетін ақпараттар МСТ-да түзетіледі немесе жойылады.

42. Өңделген мәліметтер негізінде ҚРСА Тіркелімдерді жүргізу жөніндегі уәкілетті департаментінің мамандары мен СД тіркелімдер бөлімі мамандарымен бірлесе отырып, МСТ-ны көкейтесті ету жүргізіледі.
3.4. Әкімшілік дереккөздерінен алынған деректердің негізінде
 көкейкесті ету

43. «Бір терезеде» тіркеу аясында өңірлік деңгейде заңды тұлғаларды, филиалдар мен өкілдіктерді, БЖК-ні тіркеу (қайта тіркеу) туралы әділет органдарының деректері электронды хабарлама ретінде күн сайын келіп түседі. Хабарламадағы мәліметтер құқықтық және статистикалық бірліктердің сыныптамалық белгілерін меншіктеуге негіз болып табылады. Мемлекеттік статистика органдары хабарламалардың негізінде бір жұмыс күні ішінде бірыңғай сәйкестендірме және басқа да жүйелі-есептік кодтарды береді, ол туралы МСТ-ге мәліметтерді енгізеді.


44. Қолданыстағы заңнамаларға сәйкес, жекелеген заңды тұлғаларды, филиалдар мен өкілдіктерді тіркеу (қайта тіркеу) орналасқан жеріне қарамастан Астана қаласындағы ҚР ӘМ ТҚК-де жүзеге асырылады. Мұндай жағдайда, Астана қаласының СД тіркелімдер бөлімінің маманы хабарламаларды өңдеу рәсімін жүргізгеннен кейін тіркелетін заңды тұлға, филиалдар мен өкілдіктердің заңды мекен-жайына сәйкес МСТ-да қожайынның облысын түзетеді және бұл туралы тиісті облыстық СД-нің тіркелімдер бөлімі мамандарын хабардар етеді. 


45. Қазақстан Республикасы заңды тұлғаларының филиалдары мен өкілдіктерін тіркеу кезінде оларға басты заңды тұлғаның ҰҚНС, МНЖ, және ЭСЖ кодтары автоматты түрде беріледі. Филиалдар мен өкілдіктердің ЭҚЖЖ және КӨЖ кодтары басты заңды тұлғаның ЭҚЖЖ және КӨЖ кодтарымен сәйкес келмеуі мүмкін. 


46. «Салық және статистика органдары арасында жеке кәсіпкерлік бойынша ақпараттар алмасу туралы» ҚРСА мен ҚР ҚМ СК-нің Біріккен бұйрығына сәйкес,  ай сайын МСТ мемлекеттік тіркеуден өткен, есептен шығарылған немесе қызметін тоқтатқан ЖК туралы мәліметтермен көкейкесті етіледі. 


47. Алынған барлық ақпараттар МСТ-ге енгізіледі, мемлекеттік тіркеуден өткен ЖК бойынша бірыңғай сәйкестендірме және басқа да жүйелік-есептік кодтар беріледі. 


48. ҚРСА мен ЗТМО арасында ақпараттар алмасу бойынша Біріккен бұйрыққа сәйкес, тоқсан сайын ЗТМО міндетті зейнетақы төлемдерін аударатын субъектілер туралы ақпаратты жүргізілген аударымдар сомасы мен адамдар санын көрсете отырып ұсынады.  Бұл деректер МСТ-де ахуалдық код пен сандарды көкейкесті ету үшін қосымша көз ретінде қолданылады. 


49. ЗТМО-нан алынған ақпараттар Тіркелімді жүргізу жөніндегі  уәкілетті департамент қызметкерлерімен республикалық деңгейде талданып, ахуалдық кодты көкейкесті ету бойынша файл қалыптастырылады және СД тіркелімдер бөлімдеріне жолданады. Тіркелімдер бөлімі СД-нің салалық бөлімдерімен бірге алынған мәліметтерді талдайды және қажет болған жағдайда МСТ-ге мынадай өзгерістерді енгізеді:


1) егер МСТ-дегі ахуалдық код = «0» болса, ал ЗТМО деректері бойынша бірлік бойынша тоқсан ішінде зейнетақы аударымдары жүргізілген, мұның өзінде МСТ-дағы жұмысшылар саны ЗТМО санымен бірдей болса (шағын, орта және ірі сыныптар бойынша), онда осы бірлікке МСТ-дегі ахуалдық кодқа «1» қойылады және статситикалық бірлік құрылады, содан кейін ахуалдық код «2»-ге өзгеруі мүмкін;


2) егер МСТ-дегі ахуалды код = «1», ал ЗТМО деректері бойынша бірлік бойынша тоқсан ішіндегі зейнетақы аударымдары жүргізілген, мұның өзінде МСТ-дағы жұмысшылар саны ЗТМО санымен бірдей болса (шағын, орта және ірі сыныптар бойынша), онда осы бірлікке, егер ахуалдық кодты көкейкесті ету уақыты бір жылдан көп уақытта өзгермесе, МСТ-дегі ахуалдық кодтың көкейкесті ету уақыты жаңартылады;


3) егер МСТ-дегі ахуалды код = «2», ал ЗТМО деректері бойынша бірлік бойынша тоқсан ішіндегі зейнетақы аударымдары жүргізілген, мұның өзінде МСТ-дағы жұмысшылар саны ЗТМО санымен бірдей болса (шағын, орта және ірі сыныптар бойынша), онда осы бірлікке, егер ахуалдық кодтың көкейкесті ету уақыты бір жылдан көп уақытта өзгермесе, МСТ-дегі ахуалдық кодтың көкейкесті ету уақыты жаңартылады, немесе МСТ-дегі  «1»-ге өзгертіледі және статистикалық бірліктер (ол болмаған жағдайда) құрылады;


4) егер МСТ-дегі ахуалдық код = «4», ал ЗТМО деректері бойынша бірлік бойынша тоқсан ішінде зейнетақы аударымдары жүргізілген, мұның өзінде МСТ-дағы жұмысшылар саны ЗТМО санымен бірдей болса (шағын, орта және ірі сыныптар бойынша), онда осы бірлікке МСТ-дегі ахуалдық код не «1»-ге, не «2»-ге өзгертіледі және статистикалық бірлік (ол болмаған жағдайда) құрылады;

5) егер МСТ-дегі ахуалдық код = «3» немесе «9», ал ЗТМО деректері бойынша бірлік бойынша тоқсан ішінде зейнетақы аударымдары жүргізілген болса, мұның өзінде МСТ-дағы жұмысшылар саны ЗТМО санымен бірдей болса (шағын, орта және ірі сыныптар бойынша), онда осы бірлікке МСТ-дегі ахуалдық кодқа не «1», не «2» қойылады (кодтың өзгеру себебі: ахуалдық кодтың қатесі, таратудың күшін жою, қызметін жаңарту) және статистикалық бірлік құрылады (ол болмаған жағдайда) немесе ахуалдық код өзгеріссіз қалады;


50. ЗТМО-нан алынған жұмысшылар саны туралы ақпараттар Тіркелімді жүргізу жөніндегі уәкілетті департаменттің қызметкерлерімен республикалық деңгейде талданып, сандарды көкейкесті ету бойынша файл қалыптастырылады және СД тіркелімдер бөліміне, сондай-ақ ҚРСА еңбек статистикасына жауапты уәкілетті департаментке жолданады. Тіркелімдер бөлімі СД-нің салалық бөлімдерімен бірге алынған мәліметтерді талдайды және қажет болған жағдайда МСТ-ге мынадай өзгерістерді енгізеді:


1) егер МСТ-дағы жұмысшылар саны туралы мәліметтер ЗТМО санымен сәйкес келмесе (шағын, орта және ірі сыныптар бойынша) және МСТ-дағы бірліктің ахуалдық коды = «0» болса, онда осы бірлікке «1» ахуалдық коды қойылады және статистикалық бірлік құрылады, сосын ахуалдық код «2-ге» өзгеруі мүмкін және саны бойынша өзгерістер енгізіледі;


2)  егер МСТ-дағы жұмысшылар саны туралы мәліметтер ЗТМО санымен сәйкес келмеме (шағын, орта және ірі сыныптар бойынша) және МСТ-дАҒЫ бірліктің ахуалдыҚ коды = не «1», не «2» болса, онда саны бойынша өзгерістерді енгізу осы Ереженің 56-тармағына сәйкес жүргізіледі;


3) егер МСТ-дағы жұмысшылар саны туралы мәліметтер ЗТМО санымен сәйкес келмесе (шағын, орта және ірі сыныптар бойынша) және МСТ-дағы бірліктің ахуалдық коды = «4» болса, онда осы бірлікке не «1», не «2» ахуалдық коды қойылады және статистикалық бірлік құрылады (ол болмаған жағдайда) және саны бойынша өзгерістер енгізіледі;


4) егер МСТ-дағы жұмысшылар саны туралы мәліметтер ЗТМО санымен сәйкес келмесе (шағын, орта және ірі сыныптар бойынша) және МСТ-дегі бірліктің ахуалдық коды = не «3», не «9» болса, онда осы бірлікке не «1», не «2» ахуалдық коды қойылады (кодтың өзгеру себебі: ахуалдық кодтың қатесі, күшін жоюды тоқтату, қызметін жаңарту) және статистикалық бірлік құрылады (ол болмаған жағдайда) және саны бойынша өзгерістер енгізіледі немесе ахуалдық код және саны өзгеріссіз қалады.


51. Республикалық деңгейде ҚРСА Тіркелімді жүргізу жөніндегі уәкілетті департамент қызметкерлерімен белгілі-бір қызмет түрлеріне лицензия алған кәсіпорындар туралы министрліктер мен ведомстволардан түскен деректер бойынша жиынтық файл қалыптастырылады. Жиынтық файл СД тіркелімдер бөліміне ЭҚЖЖ-ны одан әрі көкейкесті ету үшін жолданады.


52. Алынған файлға сәйкес СД тіркелімдер бөлімінің мамандары негізгі және қосалқы ЭҚЖЖ бойынша МСТ-ге ақпараттар енгізеді.

4. ЕСЕПТІ ЖЫЛ ІШІНДЕ МЕМЛЕКЕТТІК СТАТИСТИКАЛЫҚ ТІРКЕЛІМДЕГІ БІРЛІКТЕР БОЙЫНША СЫНЫПТАМАЛЫҚ АТРИБУТТАРДЫ ӨЗГЕРТУ 


53. Заңды тұлғалар, филиалдар мен өкілдіктер бойынша сыныптамалық атрибуттарды өзгерту СД респонденттермен жұмыс бөлімінің мамандарымен статистикалық есепті жинау кезінде қойылады.  Яғни, статистикалық есептілікті қабылдаумен айналысатын маман қандай да бір есептілік нысанын тапсыру кезінде, жіктеуіш нышандарының (ЭҚЖЖ және/немесе КМЖ) бірінде өзгеріс болған, болмағандығын және осы өзгерістің болашақта қаншалықты тұрақты болатындығына қызығушылық танытуы керек.  СД респонденттермен жұмыс бөлімінің мамандарымен ЭҚЖЖ мен КМЖ-да табылған өзгерістер МСТ-нің «салалық каталогтар» мәзірінде көрсетілуі қажет. СД тіркелімдер бөлімінің мамандары күн сайын салалық каталогтағы жүргізілген өзгерістерді бақылайды және талдайды және растайды, немесе МСТ-ге өзгерістерді енгізуді қабылдамайды. 

54. Құқықтық бірліктер бойынша сыныптамалық атрибуттарды өзгерту тиісті ақпараттардың (статистикалық есеп, кәсіпорын өкілінің жазбаша хабарламасы) түсуіне қарай жүргізіледі.  Мұның өзінде, МСТ-дегі транзакциялық базада құқықтық және статистикалық бірліктердің сыныптамалық  атрибуттарын үйлестіру жүргізіледі. 


55. МСТ-нің транзакциялық базасы құқықтық және статистикалық бірліктер туралы соңғы нақты деректерден тұрады, яғни транзакция базасындағы құқықтық және статистикалық бірліктер бойынша кез-келген өзгерістер құқықтық бірлік, сондай-ақ статистикалық бірлік бойынша да кез-келген өзгерістер енгізген сәттеп бастап көрсетіледі. МСТ-дегі ақпараттар кесінді түрінде де болады – белгілі-бір уақыт кезеңіндегі (әр айдың және жылдың басына) құқықтық және статистикалық бірліктер туралы деректер.  Кесіндіде статистикалық бірлік бойынша сыныптамалық атрибуттар туралы ақпарат бір жыл ішінде өзгеріссіз қалады және жеке каталогты қалыптастыру үшін қолданылады. 


56. Тұрақтылық қағидатына сәйкес, статистикалық бірліктер бойынша ЭҚЖЖ және КӨЖ кодтары жыл ішінде өзгермеуі тиіс (негізгі атрибуттардың өзгеру жағдайы – 57т. қараңыз). «Тұрақтылық» қағидаты сақталуы тиіс, өйткені алдағы уақытта қысқа мерзімді және жылдық статистикалық деректер арасында сәйкессіздік пайда болуы мүмкін.  «Тұрақтылық» қағидатының ахуалдық кодқа қатысы жоқ.


57. Зерттелетін бірліктердің ЭҚЖЖ және КӨЖ кодтарының жыл ішінде өзгеруі нақты негіздемелер болған кезде болуы мүмкін. 


Статистикалық бірліктердің жыл ішінде ахуалдық кодтың өзгеруі үшін мыналар негіздеме болуы мүмкін:

1) егер көрсеткіштер (өндіріс көлемі, көрсетілген қызмет бойынша) аудан бойынша жиынтық статистикалық ақпараттарды қалыптастыру кезінде 1% аса әсер етсе, онда мұндай жағдайда МСТ-дегі статистикалық бірліктер бойынша сыныптамалық атрибуттарға өзгерістер жүргізу қажет. Егер көрсеткіштер  1% төмен әсер етсе, онда сыныптамалық атрибуттарды өзгерту талап етілмейді;

2) егер МСТ-де тіркеу (қайта тіркеу) кезінде КӨЖ және/немесе ЭҚЖЖ кодтары қате қойылған болса, онда мұндай жағдайда статистикалық бірліктер бойынша сыныптамалық атрибуттарына өзгерістер жүргізу қажет.
Егер есеп беретін бірлікте ЭҚЖЖ немесе КМЖ өзгерген жағдайда және осы өзгеріс ұзақ мерзімді сипатқа ие болса (1 жылдан аса), «Кәсіпорынның негізгі экономикалық қызметі түрін анықтау әдістемесін», сондай-ақ «Мемлекеттік статистикалық тіркелімді жүргізу бойынша әдістемелік нұсқаулықты» басшылыққа ала отырып ЭҚЖЖ кодын және/немесе КӨЖ кодын анықтау қажет және құқықтық бірлік бойынша МСТ-ге сыныптамалық атрибуттар бойынша өзгеріс енгізіледі.

СД-нің тиісті салалық бөліміне статистикалық бірліктердің сыныптамалық атрибуттарын өзгерту үшін  тіркелімдер бөлімі сыныптамалық атрибуттардың өзгерістерін қарастыруға өтінімді ресімдеу қажет. Өтінім нысаны 6.6-қосымшада келтірілген. Статистикалық бірліктердің сыныптамалық атрибуттарын өзгерту туралы шешім мүдделі салалық бөліммен бірге СД-нің тіркелімдер бөлімімен қабылдануы тиіс. Статистикалық бірліктердің ЭҚЖЖ және/немесе КӨЖ өзгерту туралы шешім қабылданған жағдайда СД тіркелімдер бөлімімен енгізілген өзгеріс МСТ-де расталады. СД-нің тіркелімдер бөлімі «қатырылған кесіндідегі» сыныптамалық атрибуттарына енгізілген өзгерістер туралы кесінді қалыптасқаннан кейінгі екі жұмыс күні ішінде ҚРСА Тіркелімді жүргізу жөніндегі уәкілетті департаментін құлақтандырады. МСТ-ге енгізілген өзгерістер соңғы «қатырылған кесіндіде» жүргізіледі, көрсетілген мерзімнен кейін «қатырылған кесіндіге» өзгерістер енгізілмеуі тиіс (өзгерістерді енгізу келесі «қатырылған кесіндіге» ауыстырылады).


58. Егер сыныптамалық атрибуттардың өзгерістері уақытша (мерзімді) сипатта (1 жылдан аз) болса, онда құқықтық және статистикалық бірліктер бойынша МСТ-ге өзгерістер енгізу талап етілмейді. 

59. Негізгі ЭҚЖЖ-мен қатар құқықтық және статистикалық бірліктердің қосалқы қызмет түрлерін көкейкесті ету жыл ішінде жүзеге асырылуы қажет. Құқықтық бірлік бойынша қосалқы қызмет түрінің өзгеруі тиісті ақпараттардың (статистикалық есеп, кәсіпорын өкілінің жазбаша хабарламасы) түсуіне қарай жүргізіледі. Мұның өзінде, МСТ-дегі транзакция базасында құқықтық және статистикалық бірліктердің атрибуттарын үйлестіру жүргізіледі. 

5. МЕМЛЕКЕТТІК СТАТИСТИКАЛЫҚ ТІРКЕЛІМДІ 

КЕЗЕКТІ ЕСЕПТІ ЖЫЛҒА ДАЙЫНДАУ


60. МСТ-ді жыл басына көкейкесті ету кезекті есепті жылдағы зерттелетін бірліктердің бас жиынтығын қалыптастыру мақсатында есепті жылдың желтоқсанында және келесі жылдың қаңтар айында жүргізіледі. 


61. «Тұрақтылық қағидатына» сәйкес статистикалық бірліктердің сыныптамалық атрибуттарын (ЭҚЖЖ және КӨЖ) жыл ішінде өзгертілуіне жол берілмейді (өзгерген жағдайда 57т. қараңыз), өзгеріс жыл басына бір рет жүргізіледі. 


62. Зерттелетін бірліктер атрибуттарының өзгеруі туралы барлық ақпарат МСТ-дегі салалық каталогқа жауапты маманмен енгізіледі.  МСТ-ге ақпараттарды енгізер алдында ЭҚЖЖ мен КӨЖ-дың өзгерістері туралы барлық жиналған ақпарат талданады. МСТ-ге ЭҚЖЖ мен КӨЖ-дың нақты өзгерістерін көрсететін ақпараттар жүктеледі.


63. СД тіркелімдер бөлімінің мамандары жүргізілген өзгерістерді талдайды және растайды, немесе МСТ-ге өзгерістерді енгізуді қабылданбайды.


64. Құқықтық және статистикалық бірліктердің КӨЖ мен тізімдік санына сәйкестігін тексеру осы атрибуттардың соңғы көкейкесті етілген уақытын ескере отырып жүргізіледі. Қажет болған жағдайда сәйкестікке келтіру үшін КӨЖ немесе тізімдік саны түзетіледі.


65. ЭҚЖЖ мен КӨЖ-ның жаңа ағымдағы мәндерін қайта есептеу аяқталғанда сынамалық каталогты алу үшін қаңтарға кесінді қалыптастырылады. Сынамалық каталогтар сараптау үшін СД салалық бөлімдеріне жіберіледі. 

66. Сынамалық каталогты сараптаудан кейін қажетті жағдайда атрибуттардың ағымдағы мәндерін түзету және кесіндіні қайта қалыптастыру жүргізіледі. Мұның өзінде алдымен қаңтар айына алдыңғы жүктелген деректер жойылады.


67. Қаңтар айының ішінде атрибуттардың ағымдағы мәнін қайта есептеу кесіндіні қалыптастыру алдында бір немесе бірнеше рет жүргізіледі. 

6. ҚОСЫМШАЛАР
6.1 - қосымша
Каталогтарға тапсырыс беру кестесі
	№
	Статистикалық бірліктің индексі
	Кезеңділігі  

 (ж, ж/ж, ш, а)
	Бірлік түріI:

ҚБ (ЗТ, Фил, Құр.бөл, ДК) немесе 

КО, ЖБ, ДК

	Іріктеме зерттеу нышандарыII
	Есепке алу бірліктерінің сыныптамалық бірліктері
	Қосымша шарттарIV

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ЭҚЖЖ (негізгі)
	ЭҚЖЖ_NEW (негізгі)
	ЭҚЖЖ (қосалқы)
	ЭҚЖЖ _NEW (қосалқы)
	КӨЖ
	ЭСЖ
	ҰҚНС
	МНС
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


I – Көкейкесті ету ережесіне сәйкес қандай ҚБ кестеге енгізілетінін көрсету.
II – Іріктеме зерттеу жүргізілген кезде бағанға «+» белгісі қойылады.
III – 6-13 бағанға, егер кодтар тізбесінің барлығы қолданылса, онда белгілі бір баған толтырылмай қалдыру.
IV – Қосымша шарттар коды:
1 – ДК-ны каталогқа қосу;

2 – Активтер құны 60000 АЕК-тен көп бірліктерді каталогтан алып тастау;

3 – Шетелдік компаниялардың филиалдарын каталогқа(тан) қосу/алып тастау;

4 – Басқа каталог құрамына кірген бірліктерді каталогтан алып тастау;

5 – Кілт сөз бойынша каталогтарды қалыптастыру;

6 – Тізім бойынша бойынша каталогтарды қалыптастыру.


Кестедегі қысқартылған сөздер: 


Фил – Заңды тұлғаның филиалдары;


Құр бөл. – Заңды тұлғаның құрылымдық бөлімшелері.


6.2-қосымша
Мемлекеттік статистикалық тіркелімде 

пайдаланылатын ахуалдық кодтар
1) «0» - Қайта тіркелген кәсіпорын (ахуалдық код алғашқы тіркеу кезінде беріледі және жыл ішінде сақталуы мүмкін). Алғашқы статистикалық есепті ұсынғаннан кейін осы ахуалдық код «1»-ге өзгертіледі. Егер алғашқы тіркеуден кейін 1 жылдан астам бірде-бір статистикалық есеп ұсынылмаған жағдайда  ахуалдық код = «4» қойылады.

2) «1» - Белсенді. Бұл ахуалдық код алғашқы статистикалық есепті тапсырғаннан кейін беріледі. Алдағы уақытта ахуалдық код қойылған уақыт көкейкесті етілуі мүмкін немесе статистика органдарына түскен ақпараттарға байланысты ахуалдық код өзгеруі мүмкін. Бұл ахуалдық код сондай-ақ әкімшілік дереккөздердің деректері негізінде қойылуы мүмкін. 
3) «2» - Қызметін уақытша тоқтатқандар. Егер кәсіпорын қызметін уақытша (1 айдан аса, бірақ бір жылдан аз) тоқтатқан жағдайда беріледі және 
1 жылдан аз жұмыс істеуі мүмкін. 1 жыл өткен соң код = «6» қойылуы мүмкін.
4) «3» - Таратылғандар. Ресми жабылған жағдайда ҚР ӘМ ақпараттары негізінде беріледі. 
5) «4» - Ақпарат жоқ. Егер шағын кәсіпорын бойынша 1 жылдан аса, ал орта және ірі кәсіпорын бойынша 2 жылдан аса бірде-бір статистикалық есеп ұсынылмаған және сонымен қатар қызметін жүзеге асыру туралы әкімшілік дереккөздерден ешқандай ақпарат болмаған жағдайда беріледі.

6) «6» - негізгі және қосалқы қызмет түрлері бойынша бір жылдан аса қызметін уақытша тоқтатқандар. Егер кәсіпорын қызметін уақытша 
(1 жылдан аса) тоқтатқан жағдайда беріледі (қызметін қайта бастаған кезде ахуалдық код «1»-ге өзгереді).

7) «7» - Негізгі экономикалық қызмет түрі бойынша қызметін уақытша тоқтатқандар, бірақ қосалқы экономикалық қызмет түрі бойынша қызметін жүзеге асыратындар. Негізгі экономикалық қызмет түрі бойынша қызметін тоқтатқан жағдайда (уақытша) қойылады және 1 жылдан аз жұмыс істеуі мүмкін. Есепті жылдың соңында негізгі экономикалық қызмет түрі өзгерген жағдайда «1» ахуалдық кодына өзгеруі мүмкін.
8) «9» - Жабылу үдерісінде. Респонденттен және басқа әкімшілік көздерден (соттың шешімі) алынған ақпараттар негізінде беріледі.

6.3 қосымша
KATREG жеке каталогының құрылымы
	№

р/с
	Атрибуттар 

атауы
	Атрибуттар сипаттамасы

	1
	OKPO


	Заңды тұлғаның, филиалдың сәйкестендірме коды



	2
	BIN/IIN
	Заңды тұлғаның/дара кәсіпкердің сәйкестендірме нөмірі

	3
	RNN
	Жеке кәсіпкердің тіркеу нөмірі

	4
	STATKOD
	Статистикалық бірліктің коды

	5
	TIP_STAT
	Статистикалық бірліктің типі

	6
	NAME
	Заңды тұлға үшін – қысқаша атауы, дара кәсіпкер үшін – ТАӘ

	7
	OKED
	Негізгі экономикалық қызмет түрлерінің коды

	8
	OKEDS
	Қосалқы экономиалық қызмет түрлері кодының тізімі, үтірлермен бөлінген

	9
	KRP
	Жұмыспен қамтылғандар саны бойынша кәсіпорындар өлшемділігінің коды

	10
	AKT
	Белсенділік коды

	11
	DAT_AKT
	Белсенділікті көкейкесті ету күні

	12
	SEK
	Экономика секторларының коды

	13
	SKFS
	Меншік нысаны мен түрлерінің коды

	14
	KOPF
	Ұйымдастыру-құқықтық нысанның коды

	15
	TE
	Аумақ коды

	16
	K
	Жергілікті жердің типі

	17
	IST_AKT
	Белсенділік кодын көкейкесті ету көздері

	18
	DAT_VKL
	Каталогқа қосу күні

	19
	PRO
	Бірліктерді іріктемеге қосу белгісі


6.4-қосымша
Салалық каталогтардың тізімі
	№ р/с
	Салалардың атауы
	Бұрыңғы жіктеуіш бойынша ЭҚЖЖ коды
	Жаңа жіктеуіш бойынша ЭҚЖЖ коды*

	Ауыл шаруашылығы статистикасы

	1
	Ауыл шаруашылығы, аңшылық және орман шаруашылығы
	01-02
	01-02

	2
	Балық аулау, балық өсіру
	05
	03

	Өнеркәсіп және құрылыс статистикасы

	3
	Өнеркәсіп
	10-41
	05-39

	4
	Құрылыс
	45
	41-43

	Қызмет көрсету статистикасы

	5
	Сауда
	50-52, 553-555
	45-47, 56

	6
	Қонақ үйлер және мейрамханалар
	551-552
	55

	7
	Көлік
	60-632, 634
	49-52

	8
	Байланыс
	64
	53, 61

	9
	Қызметтер
	633, 70-74, 90, 92-93
	58-60, 62-63, 68-82, 90-96

	Әлеуметтік-демографиялық статистика

	10
	Білім
	80
	85

	11
	Денсаулық сақтау
	85
	86-88

	Еңбек статистикасы және қаржы статистикасы

	12
	Статистиканың барлық салалары
	01-99
	01-99


* - ЭҚЖЖ кодтары ЭҚЖЖ жаңа жіктеуішіне сәйкес салалық каталогта 2010 жылдан бастап қолданылады.
6.5-қосымша
Салалық каталогта түзетуге қол жетімді атрибуттар тізбесі
	№ р/с
	Атрибуттар тізбесі

	1
	Байланысушы адам туралы мәлімет
	Байланысушы адамның ТАӘ

	
	
	Байланысушы адамның ЖСН

	
	
	Байланысушы адамның СТН

	
	
	Туған күні

	
	
	Жынысы 

	
	
	Байланысушы адамның көкейкесті ету көздері

	
	
	Байланысушы адамның көкейкесті ету күні

	
	
	Байланысушы адамның қызметін аяқтаған күні

	2
	Ахуалдық код туралы мәлімет
	Ахуалдық код

	
	
	Ахуалдық кодты көкейкесті еті көздері

	
	
	Ахуалды кодты көкейкесті ету күні

	
	
	Ахуалды кодты көкейкесті ету күні

	3
	Мекенжайы туралы деректер 
	Нақты ӘАОЖ коды

	
	
	Нақты ӘАОЖ көкейкесті ету көздері

	
	
	Нақты почталық индекс

	
	
	1 көше типі

	
	
	1 көше атауы

	
	
	2 көше типі

	
	
	2 көше атауы

	
	
	Үйдің № 

	
	
	Пәтердің № 

	
	
	Құрылымдалмаған  нақты мекенжай

	
	
	телефон №

	
	
	Факс

	
	
	e-mail

	4
	Саны туралы мәліметтер
	Тізімдік саны (филиалсыз)

	
	
	Тізімдік санды көкейкесті ету көздері (филиалсыз)

	
	
	Тізімдік санды көкейкесті ету күні (филиалсыз)

	
	
	Филиалдарын қосқандағы тізімдік саны

	
	
	Тізімдік санды көкейкесті ету көзі (филиалдарымен бірге)

	
	
	Тізімдік санды көкейкесті ету күні (филиалдарымен бірге)

	5
	КӨЖ туралы мәліметтер
	КӨЖ коды

	
	
	КӨЖ көкейкесті ету көзі

	
	
	КӨЖ көкейкесті ету күні

	6
	ЭҚЖЖ туралы мәлімет
	Ескі ЭҚЖЖ коды

	
	
	Жаңа ЭҚЖЖ коды

	
	
	ЭҚЖЖ көкейкесті ету көзі

	
	
	ЭҚЖЖ көкейкесті ету күні


6.6 қосымша
Өтінім 

Келесі бірліктер бойынша сыныптамалық атрибуттарға өзгерістеріне: 

	№ р/с
	ҚҰЖЖ коды
	Бірлік типі
	Өзгертілетін атрибуттың атауы 
	Қазіргі коды
	Ұсынылатын код

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Басқарма бастығы                           Қолы          Күні                ТАӘ
Келісілді:                                   

Мүдделі 

          салалық басқармалар                      Қолы          Күні                ТАӘ

Басқарма бастығы

(тіркелімді жүргізуге жауапты)     Қолы          Күні                ТАӘ
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